
第４次宝達志水町行財政改革大綱

実施計画
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1. .さらなる財政運営の健全化による行財政改革

1-1　財政・徴収に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

1-1-1 町債・借入金の適正化 財政課

1-1-2 財政健全化計画の推進 財政課

1-1-3 予算編成方式の改革 財政課

1-1-4 効果的な資金運用による収益の向上 会計課

1-1-5 ふるさと納税の納税額の向上 企画振興課

1-1-6 滞納整理の促進（町税） 税務課

1-1-7 滞納整理の促進（ケーブルテレビ利用料） 情報推進課

1-1-8 滞納整理の促進 （町営住宅使用料、町営住宅駐車場使用料） 地域整備課

1-1-9 滞納整理の促進（水道料金） 地域整備課

1-1-10 滞納整理の促進（下水道料金） 地域整備課

1-1-11 滞納整理の促進（診療報酬費） 病院事務局

1-1-12 滞納整理の懲収の一元化 総務課

1-2　施設・設備に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

1-2-1 個別施設計画に基づく施設の集約化や除却の推進 財政課

1-2-2 小学校統合方針の策定 学校教育課

1-2-3 スポーツ施設の指定管理者制度の拡充 生涯学習課

1-2-4 温泉施設の民間譲渡の検討 企画振興課

1-2-5 町営住宅等の管理に係る業務の見直し 地域整備課

1-2-6 文化財施設管理業務の見直し 生涯学習課 文化財室

1-2-7 水道施設の効率化 地域整備課

1-2-8 農業集落排水整備事業の効率化 地域整備課

1-2-9 特定環境保全公共下水道事業の効率化 地域整備課

1-2-10 徴収料金の見直し 関係課

1-2-11 スポーツ施設利用者数の向上 生涯学習課

1-2-12 文化財施設利用者数の向上 生涯学習課 文化財室

1-3　その他の財政運営に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

1-3-1 国民健康保険医療費削減の促進 健康福祉課 健康づくり推進室

1-3-2 議会運営のペーパレス化の推進 議会事務局

1-3-3 窓口業務民間委託事業の見直し 住民課

1-3-4 RPAの活用による業務の効率化 総務課

1-3-5 コンビニ交付の普及促進 住民課

1-3-6 ごみ袋料金の見直し 住民課
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2．目的意識を持った事業推進による行財政改革

2-1　町政全般に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

2-1-1 行政評価制度の構築 総務課

2-1-2 防災士の育成 総務課 危機管理室

2-1-3 ケーブルテレビ事業の今後の方針に関する検討 情報推進課

2-1-4 マイナンバーカードの普及促進 住民課

2-1-5 学校ICT授業の促進 学校教育課

2-1-6 押印の廃止による業務の効率化 総務課

2-1-7 女性がん検診の受診率向上及び精密検査受診率の向上 健康福祉課 健康づくり推進室

2-1-8 町ホームページの活用促進及び町の認知度の向上 情報推進課

2-1-9 各種委員会の定数見直し 関係課

2-2　定住・地域ブランドに関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

2-2-1 DMO事業の推進 企画振興課

2-2-2 空き家バンクの充実 企画振興課

2-2-3 宝の住まいる応援事業の充実 企画振興課

2-2-4 起業・創業バックアップの充実 企画振興課

2-2-5 農作物等ブランド化事業の推進 農林水産課

2-3　各種団体との関係性・補助金・事務事業の目的等に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

2-3-1 宝たち検定チャレンジ事業 学校教育課

2-3-2 街灯のLED化の推進 総務課 危機管理室

2-3-3 自衛隊関係業務の見直し 総務課

2-3-4 戦没者追悼式及び慰霊祭の見直し 健康福祉課

2-3-5 放課後児童クラブ運営事業の見直し 健康福祉課

2-3-6 宝達高校支援事業の補助率の見直し 学校教育課

2-3-7 家族介護支援事業等の充実 健康福祉課

2-3-8 補助金の削減 関係課
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3．人財の効率的な活用の実現による行財政改革

3-1　人財活用に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

3-1-1 人事評価制度の構築 総務課

3-1-2 職員研修制度の充実 総務課

3-1-3 管理職等の適性評価 総務課

3-2　職場環境に関すること

№ 取組項目（関連事務事業） 担当課 ページ

3-2-1 ストレスチェック制度の活用 総務課

3-2-2 時間外勤務の削減 総務課

3-2-3 在宅型テレワークの導入 総務課

19

20





第4次行財政改革大綱　実施計画表

1. .さらなる財政運営の健全化による行財政改革

1-1　財政・徴収に関すること

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

◎ ◎ ◎ ◎ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

町債・借入金の適正化
　財政指標等に大きく影響を与える町債であるが、未償還額の抑制を図るには「元金償還額＞
新規借入額」を維持することが絶対であり、起債発行抑制を図る。

1-1
財政課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

財政健全化計画の推進
　財政健全化の推進を目的とし、繰上償還や起債総額の抑制等により、将来負担比率の改善を
図る。

1-2
財政課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

50.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

436,400 426,300 415,500 440,100 465,500 465,500

町債新規発行額÷
元金償還額

（％）
50.0 50.0 50.0 50.0 50.0

0.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

987,100

将来負担比率
（％）

23.8 20.0 15.0 10.0 5.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ◎ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

予算編成方式の改革
　枠配分方式による予算編成方針を取り入れ、早期に町有施設の棚卸しを実施し、経常収支の
改善（財政硬直化の緩和）を図る。

1-3
財政課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

90.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

51,700 51,700

経常収支比率
（％）

91.0 91.0 90.5 90.5 90.0
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

現年分

滞納分

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

効果的な資金運用による収益
の向上

　資金運用においては、他市町の好事例を情報収集し、安全性と運用益の確保に留意しつつ、
収益の拡大を図る。

1-4
会計課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

2,300

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

340 640 940 1,140 1,440

年間資金運用収益
（千円）

860 1,200 1,500 1,800 2,000

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

◎ ◎ ◎ ◎ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

ふるさと納税の納税額の向上
　事業者からの返礼品数の増加を行うための事業者支援やふるさと納税サイトの追加を行うこと
で寄付金額の増加を図る。

1-5
企画振興課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の促進（町税）
　平成２６年度から中能登地区地方税滞納整理機構に職員を派遣しており、町県民税を中心に
滞納整理を行っている。また、関係課と連携して徴収率の向上を図り滞納額の削減を目指す。

1-6
税務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

100,000

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

22,950

寄付金額
（千円）

49,000 50,000 62,500 75,000 87,500

98.70 98.80 98.90

16.50 18.70 19.00 19.30 19.60 19.90

成果
(活動)
指標

徴収率
（％）

97.75 98.50 98.60

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：調査準備段階
□：計画策定段階
○：計画進捗段階
◎：目標達成段階

○ ○ ○ ○ ◎

35,000
「◎：目標達成段階」における

効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

現年分

滞納分

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

現年分

滞納分

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

現年分

滞納分

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の促進（ケーブルテレ
ビ利用料）

　電話や文書、定期的な戸別訪問による催促のほか、視聴停止を見据えた納付指導を行ってい
る。
　また、徴収業務委託先の金沢ケーブル（株）や関係各課との滞納情報の共有化を図ることで効
率的な徴収を行う。

1-7
情報推進課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

20

滞納分 14

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

現年分

99.80 99.85

30.00 30.00 35.00 35.00 35.00

成果
(活動)
指標

徴収率
（％）

99.80 99.80 99.80

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の促進
（町営住宅使用料、町営住宅
駐車場使用料）

　条例に基づく使用料（家賃）を３月以上滞納した際の明渡し請求の徹底を図り、新規滞納者を
出さないようにするとともに、既滞納者においては分割納付誓約書に基づく債務の履行の徹底を
図る。
　また、上下水道係と連携し、文書、電話、臨戸訪問等による納付指導を行い、徴収率の向上を
図る。

1-8
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

480

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の促進（水道料金）

水道料金の徴収率の向上のため
・給水停止事務取扱要綱に基づき滞納整理業務を推進し、未収金の増加を防止する。
・戸別訪問徴収の強化（滞納整理強化月間（年２回））を設定し、滞納対策に取り組む。
・料金を支払わない者に対し、給水停止を執行する。

1-9
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

98.00 98.50

13.00 14.00 15.00 16.00 17.00 18.00

成果
(活動)
指標

徴収率
（％）

96.00 96.50 97.00 97.50

98.80 99.00

14.00 14.20 14.40 14.60 14.80 15.00

成果
(活動)
指標

徴収率
（％）

98.00 98.20 98.40 98.60

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

2,123
「◎：目標達成段階」における

効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

現年分

滞納分

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

現年分

滞納分

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の促進（下水道料金）

下水道料金の徴収率の向上のため
・戸別訪問徴収の強化（滞納整理強化月間（年２回））を設定し、滞納対策に取り組む。
・税滞納者との重複者に対して、税務課と協力して徴収を実施。
・時効の中断が可能になるように「債務承認」の文書を提出してもらう。

1-10
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

2,166

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の促進（診療報酬費）
　文書、電話、訪問による納付指導を積極的に行い、現年度分滞納額・過年度分滞納額の徴収
率向上を目指す。

1-11
病院事務局

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

98.80 99.00

14.00 14.20 14.40 14.60 14.80 15.00

成果
(活動)
指標

徴収率
（％）

98.00 98.20 98.40 98.60

99.97 99.98

10.00 10.40 10.80 11.20 11.60 12.00

成果
(活動)
指標

徴収率
（％）

99.97 99.97 99.97 99.97

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

滞納整理の徴収の一元化

　債権管理の適正化を図るため、各関係課（室・局）の徴収業務を再確認し未済額の抑制を図
る。
また、関係課が情報共有できるよう、当町にあった体制を新設し、滞納業務で複雑で難解な場合
は滞納業務を一元化する。

1-12
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

100

滞納分 48

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

現年分

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

滞納整理一元化に伴う
担当課（担当係）の設

置数　（課（係）数）
0 0 0 0 1

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ △ □ ◎
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1-2　施設・設備に関すること

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

個別施設計画に基づく施設の
集約化や除却の推進

　財政圧迫や人口減少の中で、本町における適正な財政規模での効果的かつ効率的な施設管
理を実施するため、令和２年度策定の個別施設計画に基づき施設の集約化や除却を推進する。

2-1
財政課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

小学校統合方針の策定
　町内に５校の小学校があるが、近年の出生数が大幅に減少している現状を踏まえた統合方針
を策定し、時代に即した教育環境の一層の整備、充実を図る。

2-2
学校教育課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

27.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

242,300

減少率（延床面積）
（％）

0.0 0.5 2.0 5.5 23.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

802

進捗率
（％）

25.0 50.0 75.0 100.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ 〇 ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

□
○

◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

スポーツ施設の指定管理者制
度の拡充

　志雄地区の施設管理において、指定管理者制度の活用を検討した管理体制の構築を図る。

2-3
生涯学習課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

80.0 90.0 100.0
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

温泉施設の民間譲渡の検討
　民間事業者から様々な提案や意見を聴取するサウンディング型市場調査の実施、または国土
交通省が実施するプラットフォームサウンディングへ参加し、民間譲渡しやすい公募条件などの
把握・整理を行い、令和６年度までの５年間の指定管理期間中での民間譲渡を目指す。

2-4
企画振興課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

10,000

進捗率
（％）

0.0 10.0 30.0 50.0 80.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ △ □ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□

○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

町営住宅等の管理に係る業務
の見直し

　町営住宅及び特定公共賃貸住宅（共同施設を含む）の管理、特に維持修繕（小規模な修繕、退
去に伴う修繕）や保守管理については、担当職員により対応が異なるなど、具体的なノウハウが
ないため、石川県及び他市町の事例を参考に、指定管理者制度の導入による民間事業者のノ
ウハウを活用し、町営住宅及び特定公共賃貸住宅の適正な維持管理を図る。

2-5
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

文化財施設管理業務の見直し 　文化財施設管理において、指定管理者制度の活用を検討した管理体制の構築を図る。

2-6
生涯学習課 文化財室

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

2,004

進捗率
（％）

0.0 50.0 75.0 100.0

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

0.0 25.0 25.0 50.0 75.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ △ □ ○ ◎
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

水道施設の効率化
　平成３０年度に策定した宝達志水町水道事業基本計画に従い、老朽化が進んでいる施設のう
ち、重要度の高いものを優先して更新・整備を行うことで将来にわたって安定した給水体制を確
保する。

2-7
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

農業集落排水整備事業の効率
化

　最適整備構想に基づき、適正な維持管理を行いながら、施設の緊急度、重要度に応じた整備
による予算の平準化を図り機能強化を推進していく。

2-8
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

10.0 20.0 40.0 60.0 80.0

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

15.0 25.0 30.0 40.0 70.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

特定環境保全公共下水道事業
の効率化

　平成３０年度に策定したストックマネジメント計画より、限られた人員や予算の中で効果的に予
防保全の施設管理を行っていくため、各設備の特性から処理機能や予算への影響を考慮し、重
要度が高い設備に対し、予防保全を実施していく。

2-9
地域整備課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

20.0 40.0 60.0 80.0 100.0
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

徴収料金の見直し
　受益者負担の適正化の観点から、３年ごとに徴収料金の見直しを図っていく。
　また、消費税が改定された場合は達成年度の前倒しを実施する。

2-10
関係課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

10.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－ －

令和２年度徴収料金を
基準とした改定率

（％）
― ― 5.0 ― ―

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□

◎ △ □ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ □ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

スポーツ施設利用者数の向上 　町内外の施設利用者の増加による収入の増を図る。

2-11
生涯学習課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

文化財施設利用者数の向上 　町内外の施設利用者の増加による収入の増を図る。

2-12
生涯学習課 文化財室

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

5.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

140

過去3カ年度(H29～
R1）平均使用料に対す

る増加率（％）

過去3カ年度
(H29～R1）
平均使用料

1.0 2.0 3.0 4.0

5.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

60

過去3カ年度(H29～
R1）平均使用料に対す

る増加率（％）

過去3カ年度
(H29～R1）
平均使用料

1.0 2.0 3.0 4.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ □ ○ ◎
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

1-3　その他の財政運営に関すること

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

国民健康保険医療費削減の促
進

１人当たりの国民健康保険医療費増加を抑制するため
・糖尿病性腎症による透析導入者の割合を15％減少する。
・メタボリックシンドローム該当者及び予備群の割合を30％に減少する。
・特定健康診査受診者のHbA1c6.5％以上の割合を3％減少する。

3-1 健康福祉課 健康づくり
推進室

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

① 40.0
② 30.0
③ 10.4

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

①糖尿病性腎症による透析患者の割
合（％）
②メタボ該当者・予備群の割合（％）
③糖尿病のコントロール（HbA１ｃ値）
（％）

① 46.2
② 37.9
③ 13.4

① 45.0
② 37.0
③ 13.0

① 43.0
② 36.0
③ 12.0

① 41.0
② 34.0
③ 11.5

① 40.5
② 32.0
③ 11.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ △ □ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

議会運営のペーパレス化の推
進

　議会資料をタブレットを用いて表示することでペーパレスを図る。

3-2
議会事務局

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

窓口業務民間委託事業の見直
し

　窓口業務民間委託のメリット（人員配置の適正化、人件費の抑制等）・デメリット（正職員のスキ
ルの低下等）を次期契約更新までに再検証する。

3-3
住民課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

0.0 20.0 40.0 60.0 80.0

80.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

100.0 50.0 80.0 100.0 50.0

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：調査準備段階
□：計画策定段階
○：計画進捗段階
◎：目標達成段階

△ □
○
◎

△ □

9／20



第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

1.財政
運営

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：調査準備段階
□：計画策定段階
○：計画進捗段階
◎：目標達成段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

RPAの活用による業務の効率
化

　業務の効率化を図るため、RPAの導入を積極的に促進し、活用業務の拡大に向けた取り組み
を推進する。

3-4
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

コンビニ交付の普及促進
　マイナンバーカードの普及促進とともに、住民票や戸籍証明等のコンビニ交付の普及促進を図
り、住民サービスの向上及び窓口業務の軽減を図る。

3-5
住民課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

13

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

活用業務件数（累計）
（件）

3 5 7 9 11

10.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

交付率
（％）

6.1 7.5 8.5 9.0 9.5

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：調査準備段階
□：計画策定段階
○：計画進捗段階
◎：目標達成段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□
○

◎ △
□
○

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

ごみ袋料金の見直し
　可燃ごみ量の推移を検証し、適正な指定ごみ袋料金の見直しを３年ごとに行い料金改定を検
討する。

3-6
住民課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

80.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

100.0 50.0 80.0 100.0 50.0

10／20



第4次行財政改革大綱　実施計画表

2．目的意識を持った事業推進による行財政改革

2-1　町政全般に関すること

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□
○

◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

行政評価制度の構築
　事務事業の遂行において、P（計画・予算）・D（実施）・C（評価・点検）・A（改善）マネジメントサイ
クルを確立することで、効果や効率性の観点から見直しを行い、限られた資源（ヒト、モノ、カネ）
を有効活用する制度を設立し構築をする。

1-1
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

0.0 10.0 50.0 100.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

防災士の育成
　「自分の命は自分で守る」という理念を浸透させるべく、防災士の増員と地域の防災力の向上
を図る。

1-2
総務課 危機管理室

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

ケーブルテレビ事業の今後の
方針に関する検討

　現在、一般会計からの多額の繰出しにより事業運営を行っている。今後の事業のあり方につい
て令和２年度から調査を始めている。
　事業の存廃、設備の更新等を含めた今後の方向性を見据え、経営の抜本的見直しを行う。

1-3
情報推進課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

防災士の育成数
（人）

132 140 145 150

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

35.0 60.0 85.0 100.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

□
○

□
○

◎

11／20



第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

マイナンバーカードの普及促進 　国からの策定要請による町交付円滑化計画に基づき、マイナンバーカードの普及促進を図る。

1-4
住民課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

80.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

交付率
（％）

27
（見込）

40.0 50.0 60.0 70.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□

○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

学校ICT授業の促進

　コロナ禍により、遠隔授業の必要性が明らかになったことを受け、令和２年度に国の補助金を
活用して、児童生徒１人に１台の端末を整備した。
　令和３年度以降は、積極的にICT授業を実施することにより、教員の負担軽減の促進及びプリ
ント・トナー料金等の削減を図る。

1-5
学校教育課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

押印の廃止による業務の効率
化

　申請書等の押印について、その文書の性質、内容などによって基準を設け、特段の事情があ
る手続き以外のものは町民サービスの向上と業務の効率化のため見直しを行う。

1-6
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

200

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

2,806

授業時数
（時間）

0 50 100 150 180

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

10.0 20.0 60.0 100.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□
○

◎
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

女性がん検診の受診率向上及
び精密検査受診率の向上

がんの早期発見、早期治療者を増やし、医療費の抑制につなげるため
・女性がん検診受診率を向上を目指す。
・精密検査受診率を向上を目指す。

1-7 健康福祉課 健康づくり
推進室

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

① 23.0
② 26.0
③ 90.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

①子宮頸がん検診受診率（％）
②乳がん個別受診率（％）
③精密検査受診率（％）
　（大腸がん中心に）

① 19.0
② 23.0
③ 77.5

① 19.5
② 23.5
③ 80.0

① 20.0
② 24.0
③ 83.0

① 21.0
② 24.5
③ 86.0

① 22.0
② 25.0
③ 88.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和５年度
(目標値)

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：調査準備段階
□：計画策定段階
○：計画進捗段階
◎：目標達成段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

町ホームページの活用促進及
び町の認知度の向上

　ホームページ委員会等を通じて、ホームページやファイスブックでの情報発信の多様化を職員
に伝え、情報内容の質・量の向上を図るとともに、閲覧者やフォロワーのニーズにあった情報発
信を行い、町の認知度の向上に努める。

1-8
情報推進課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

各種委員会の定数見直し
　委員会の効率的・機能的な運営を図るため定数について、各委員会委員の改選期に見直しを
実施する。（ただし、法令で委員数が定められた委員会及び５人未満の委員会は対象外。）

1-9
関係課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

600,000
7,200

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

①町ホームページ閲覧件数
②フェイスブック閲覧件数
　　　　　　　　　　（件／年）

406,000
6,000

446.000
6,000

486,000
6,600

526,000
6,600

566,000
6,600

10.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

令和２年度の委員定数
を基準とした削減率

（％）
0.0 0.0 0.0 5.0 5.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ ○ ○ ◎
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

2-2　定住・地域ブランドに関すること

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

DMO事業の推進

　ＤＭＯ法人の先進地の事例研究を行い、本町にマッチした仕組みとすべく、各種部会を設立し、
課題検討を行い、これら部会を構成員としたＤＭＯ法人の設立に向けた支援を行う。
　令和５年度にＤＭＯ候補法人の認定後、令和６年度にＤＭＯ法人に昇格し、データに基づく観光
戦略の策定と事業推進を担わせる。その後は自立した運営により、地域の「稼ぐ力」を引き出し、
地域経済の循環につなげる。

2-1
企画振興課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

空き家バンクの充実

　バンクに登録する空き家を募集し、物件の現状調査を行い、随時バンクへ登録し、希望者がい
つでも閲覧可能な環境を整備する。
　また、空き家バンクに登録されている空き家の改修に要する経費の一部を助成することにより
定住促進を図る。

2-2
企画振興課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

5.0 10.0 30.0 70.0 100.0

25

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

移住者数（累計）
（件）

3 5 10 15 20

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

宝の住まいる応援事業の充実

　本町に定住するため、新築又は建売住宅等を購入した若者又は移住者に対し、奨励金を交付
し、定住促進を図る。
　また、町内の民間賃貸住宅に入居する若者（新婚・子育て世帯）に対し、家賃補助を行い、入居
者の生活を支え、定住促進を図る。

2-3
企画振興課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

125

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

町外からの
転入世帯数（累計）

（件）

20
※10月末時点

25 50 75 100
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

起業・創業バックアップの充実

　起業・創業に必要な知識・ノウハウ、資金調達、販路開拓等について、町と創業支援者（金融機
関、商工会等）が連携し、町内で起業・創業を目指す方に対して、創業塾の開催等、相談・応援
が出来る体制を整備する。
　創業希望者には、創業塾の開催や窓口相談を実施し、創業につながる場合は、国・町等の補
助金の交付、その他支援制度を適用することにより、創業支援を行う。

2-4
企画振興課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

5

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

起業・創業件数（累計）
（件）

1 1 2 3 4

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ◎ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

農作物等ブランド化事業の推
進

　ブドウやイチジクなどのブランド化を促進し、農業経営の安定と魅力ある商品を育成することに
より、新たな生産者を創出し、活力ある特産地の継続を図るとともに、農業算出額の増を図る。

2-5
農林水産課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

２８．５
（R5決算額）

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

30,000 30,000

農業産出額
（億円）

２８．２
（H30決算額）

２８．３
（R1決算額）

２８．４
（R2決算額）

２８．４
（R3決算額）

２８．５
（R4決算額）
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

2-3　各種団体との関係性・補助金・事務事業の目的等に関すること

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

宝たち検定チャレンジ事業
　平成２８年度からの町総合戦略にかかる事業である。今後の検定受検者数や補助金申請件
数、補助金額等から需要を把握し、必要に応じて補助金額の見直しを行う。

3-1
学校教育課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

300

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

200

補助金額
（千円）

500 500 500 500 400

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

街灯のLED化の推進
　町内の犯罪及び事故を防止し、住民が安全・安心に生活出来ることを目的に防犯灯を整備す
る。
　町で管理する街灯を全てLEDに更新し、防犯灯の維持管理費の削減を図る。

3-2
総務課 危機管理室

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

自衛隊関係業務の見直し
　家族会予算の管理及び年間計画策定を家族会の会員が主体的となって行い、書類作成等の
補助的な事務のみ役場職員が行うなど、役場職員の投入工数の縮小を図る。

3-3
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

2,400

進捗率
（％）

60.0 80.0 90.0 100.0

0.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

4,008

職員の投入工数
（人）

1.0 1.0 1.0 0.5 0.5

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ △ □ ○ ◎
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

戦没者追悼式及び慰霊祭の見
直し

　戦没者を悼み戦争の悲惨さを後世に伝えるため、戦没者追悼式を実施している。近年は、高齢
等により出席者も減少傾向であり、他の自治体の動向も考慮し、終戦８０周年の令和７年度を目
途に、見直しを行う。

3-4
健康福祉課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

10.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

112

補助金削減率
（％）

0.0 0.0 0.0 5.0 5.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ □ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

放課後児童クラブ運営事業の
見直し

　現在、町の児童クラブは、おしみず児童クラブとしお児童クラブの２カ所で社会福祉法人に運営
を委託している。両施設とも学校から離れておりバスで送迎を行っているが学年で終了時間が相
違し児童・先生のバスの待ち時間の発生している、夏季休暇等の登校日の送迎等の課題があ
る。課題解決のため、小学校の空き教室の活用を進めていく。

3-5
健康福祉課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

宝達高校支援事業の補助率の
見直し

　IRいしかわ鉄道線及びJR七尾線の定期券購入額に１００分の３０を乗じて得た額を支給する。
令和２年度から実施。
　少子化に伴い宝達高校への入学者が減少している中、宝達高校の存続と発展のため、電車通
学を利用する生徒の保護者に対し、通学定期券購入費の負担軽減を図り、かつ、宝達高校の生
徒数の確保を図るという本事業の目的を確認し、成果を維持しつつ、補助金額の削減を目指す。

3-6
学校教育課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

2

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

100

空き教室を活用した
児童クラブ数

(箇所）
0 0 0 0 0

1,000

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

500 500 500

補助金額
（千円）

1,500 1,500 1,500 1,000 1,000

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ◎ ◎ ◎

17／20



第4次行財政改革大綱　実施計画表

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

2.目的
意識

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ □ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

家族介護支援事業等の充実

　町では、介護用品への助成を行うことで安心して在宅介護が継続できるよう在宅介護家族への経済的な支援を実施し
てきた。
　高齢化の進行により、要介護認定者の増加が見込まれ、在宅及び施設介護サービス等の利用増が見込まれる。令和２
年に実施したアンケートでは、約３分の２の高齢者が介護が必要になっても、住み慣れた自宅で過ごしたいと回答され、
安心して在宅介護が継続できるよう、さらなる介護家族への経済的な支援及び在宅福祉サービスの見直し、充実が必要
である。成果の検証等を行いながら、事業の見直し・充実を図っていく。

3-7
健康福祉課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

補助金の削減
　交付団体の設立目的、活動内容、費用対効果、経費負担の在り方について見直しを行い、補
助金額の削減を目指す。（ただし、１００万円未満は対象外。）

3-8
関係課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

30.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

1,560

要介護認定者の施設
入所割合（％）

(施設入所者／
要介護認定者）
268人/876人＝

30.6%

30.4 30.3 30.2 30.1

5.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

令和２年度補助金額を
基準とした削減率

（％）
― ― 2.0 3.0 4.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

□ ○ ○ ○ ◎
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第4次行財政改革大綱　実施計画表

3．人財の効率的な活用の実現による行財政改革

3-1　人財活用に関すること

№

3.人財
活用

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

3.人財
活用

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

3.人財
活用

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ◎ ◎ ◎ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

人事評価制度の構築
　人材育成の手段として、人事評価制度を導入後も運用の向上に努めるため、評価者及び被評
価者の研修会を実施し、職員に対しての面接を必須とする。

1-1
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

職員研修制度の充実
　職員の人材育成や能力開発のため、有用な研修を実施する。年間計画の策定、実施日数、又
はアンケートの結果を確認して、研修内容の充実を図る。

1-2
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－ － － －

面接実施率
（％）

50.0 80.0 100.0 100.0 100.0

430

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

延べ参加者数
(人)

390 400 400 410 420

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△ △ □ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

管理職等の適性評価
　管理職又は管理職候補者の適正化を把握するべく、部下から上司の評価制度など、よりよい
評価制度を考査し導入する。

1-3
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

進捗率
（％）

0.0 10.0 20.0 50.0 80.0
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3-2　職場環境に関すること

№

3.人財
活用

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

3.人材
活用

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

№

3.人財
活用

担当

取組
内容

成果
(活動)
指標

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

ストレスチェック制度の活用
　全職員がストレスチェックを受検するように努め、その結果を通知して自らの不調に対する気付
きを促すとともに、希望者は産業医との面談を受けられるため、職員のメンタルヘルス不調のリ
スクの低減を図る。

2-1
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

100.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－ － － － －

ストレスチェック受検率
（％)

99.5 100.0 100.0 100.0 100.0

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

◎ ◎ ◎ ◎ ◎

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

○ ○ ○ ○ ◎

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

時間外勤務の削減
　働き方改革の推進に伴い、計画的な業務の推進、コスト意識の徹底等による時間外勤務の削
減（災害対応等の突発的なものは除く。）を図るとともに、年次有給休暇活用による生活スタイル
変革等を実施し、取得を促進することにより、職員のワーク・ライフ・バランスを推進する。

2-2
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

取組項目（関連事務事業） 取組内容／方針／最終目標など

在宅型テレワークの導入
　災害の発生時等において行政機能の維持確保のため業務の継続が可能となる環境を整備す
るとともに職員の子育てや介護と仕事の両立を支援し、仕事と生活の調和の推進を図る。

2-3
総務課

令和２年度
（基準実績値）

令和３年度
(目標値)

令和４年度
(目標値)

令和５年度
(目標値)

5.0

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

720

各年度職員平均時間外/令和2年度職
員平均時間外（令和2年度実績からの

削減率）（％減）
－ 1.0 2.0 3.0 4.0

50

「◎：目標達成段階」における
効果額又は歳出削減額（千円）
◎をつけた年度に金額を記入

－

年間実施日数
（延べ日数）

0 10 20 30 40

令和６年度
(目標値)

令和７年度
(達成値)

△：研究・検討段階
□：実施方針決定段階
○：策定、試行段階
◎：施行、実施、稼動段階

△
□

○ ○ ○ ◎
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